Stanovy spolku Ovocnářské unie Moravy a Slezska
I.

Sdružení Ovocnářské unie Moravy a Slezska ve smyslu zákona č. 83/1990 Sb., o sdružování občanů, se s účinností zákona č. 89/2012 Sb. občanského zákoníku (dále jen „NOZ“), tedy od 1. 1. 2014, považuje za spolek ve smyslu ust. § 3045 NOZ ve spojení s ust. § 214 a násl.

II.

Název

Název Ovocnářská unie Moravy a Slezska se s ohledem na ust. § 216 NOZ mění na Ovocnářská unie Moravy a Slezska, z. s.  (dále jen „Spolek“).
III.

Sídlo

Adresa sídla je:  Wolkerova 7, 789 85 Mohelnice
IV.
Stanovy

Vnitřní organizace Spolku, práva a povinnosti členů i volených orgánů spolku se řídí těmito stanovami, které jsou uloženy ve svém úplném znění v sídle Spolku.

V.

Účel Spolku a hlavní činnost Spolku
Hlavním účelem činností Spolku je uspokojovat a chránit oprávněné zájmy svých členů v oblasti ovocnářství, školkařství a zájmy s těmito oblastmi spojené.

Spolek vykonává hlavní činnosti za účelem dosažení svých cílů v souladu se svým posláním. Žádná z hlavních činností spolku není podnikáním ani výdělečnou činností.

Hlavní činnost může být financována především, ale nejenom z členských příspěvků dle čl. IX. těchto stanov, grantů a sponzorských darů a ze zisku z vedlejších činností dle čl. VI. těchto stanov. Je-li při výkonu hlavní činnosti dosaženo příjmu, použije Spolek tyto příjmy k pokrytí nákladů na spolkovou činnost, či na úhradu své správy. 

Hlavní činnost Spolku

Spolek provozuje a vykonává následující hlavní činnosti:

a) úzce spolupracuje s ovocnářskou unií ČR, organizuje vzdělávání svých členů, zajišťuje poradenskou činnost, pořádá přednášky, semináře a školení, odborné exkurze, zájezdy a výstavy,

b) zabezpečuje propagaci a šíření informací, vydává propagační materiálny, tiskoviny a  publikace pro potřeby svých členů a veřejnosti,

c) spolupracuje se státními orgány, domácími i zahraničními organizacemi a veřejností v oblasti ovocnářství a školkařství,
d) shromažďuje a zpracovává informace od svých členů v oblasti ovocnářství a školkařství, udržuje dobré vztahy mezi svými členy na základě porozumění a vzájemné pomoci
e) usiluje o ochranu životního prostředí a o produkci zdravotně nezávadného ovoce a ovocných výrobků,

f) účastní se výzkumné činnosti v oblasti zemědělství a přenáší výsledky výzkumu do pěstitelské praxe.

g)  zaujímá stanoviska, navrhuje řešení a opatření k odborným, hospodářským a politickým tématům, které se dotýkají ovocnářství ČR a zájmů svých členů

VI.

Vedlejší činnost Spolku

Jelikož je provozování hlavní činnosti Spolku spojeno s náklady, může Spolek vykonávat i hospodářské, či jiné výdělečné činnosti vedlejší, a to jak pro podporu hlavní činnosti, tak i za účelem hospodárného využití majetku Spolku. Zisk z těchto činností Spolek používá především k podpoře hlavních činností dle čl. V. těchto stanov, dalších spolkových činností a k úhradě nákladů na vlastní správu.

VII.

Členství

1. Členství ve Spolku je dobrovolné.

2. Členem Spolku se může stát právnická i fyzická osoba. Za právnickou osobu ve Spolku jedná její statutární orgán, pokud si sama neurčí jiného zástupce.

3. Členství se váže na osobu člena, je nepřevoditelné na jinou osobu a nepřechází na jeho právního nástupce.

4. Osoba se stává členem ke dni rozhodnutí o přijetí její žádosti o členství. Žádost o členství musí být podána v písemné formě.

5. Členství ve Spolku je řádné, přidružené nebo čestné.

a) Řádné členství

Řádným členem Spolku se může stát právnická nebo fyzická osoba, která souhlasí se stanovami, účelem Spolku a podá písemnou žádost o přijetí.

Výjimku povoluje členská schůze spolku.

Řádní členové platí členské příspěvky a mají hlasovací právo.

b) Přidružené členství

Přidružení členové jsou právnické osoby zabývající se ovocnářstvím a školkařstvím, a ve své písemné žádosti o přijetí za člena vysloví souhlas s cíli a předmětem činnosti Spolku. Přidruženým členem se mohou stát pouze příspěvkové organizace, neziskové organizace nebo výzkumné instituce.
Přidružení členové neplatí členské příspěvky a nemají hlasovací právo. 

c) Čestné členství 

Čestnými členy se mohou stát fyzické osoby za svůj celoživotní přínos ovocnářství a školkařství na návrh předsedy Spolku.
Čestní členové Spolku neplatí členské příspěvky a nemají hlasovací právo.

6. Členství ve Spolku vznikne na základě rozhodnutí předsednictva Spolku o přijetí člena. O přijetí členů předsednictvo informuje členskou schůzi na jejím nejbližším zasedání.
Úplný seznam členů je přístupný na webu Spolku www.oums.cz. 
Aktualizaci seznamu provádí předsednictvo ve lhůtě 30 dnů od změny členské základny.
7. Členství ve Spolku zaniká:

a) vystoupením,

b) dohodou o ukončení členství,
c) vyloučením,
d) zánikem člena – právnické osoby,

e) úmrtím člena - fyzické osoby,

f) zánikem Spolku. 

Vystoupením zaniká členství na základě písemného oznámení člena o vystoupení, a to vždy k 31. 12. kalendářního roku, v němž bylo oznámení doručeno Spolku.

Dohodou o ukončení členství zaniká členství  vždy ke dni, v němž byla písemná dohoda mezi členem a Spolkem uzavřena. 
Vyloučením zaniká členství, je-li člen vyloučen pro závažné porušení povinnosti vyplývající z členství, a v přiměřené lhůtě ani po výzvě Spolku člen nezjednal nápravu. Výzva se nevyžaduje, nelze-li porušení povinnosti odčinit nebo způsobilo-li Spolku zvlášť závažnou újmu. O vyloučení rozhoduje na návrh statutárního orgánu členská schůze Spolku. Členství zaniká dnem uvedeným v rozhodnutí členské schůze.

Zánik členství dává statutární orgán na vědomí nejbližší členské schůze Spolku.

Zaplacené členské příspěvky se nevrací.

8. Členové Spolku neručí za dluhy Spolku.

VIII.
Práva a povinnosti člena
1. Každý člen Spolku má právo:
- podílet se na činnosti Spolku,

- být pravidelně informován o dění ve Spolku,

- podávat návrhy, připomínky, vznášet dotazy orgánům Spolku,

- obdržet odpověď na své podání v přiměřené době,

- volit a být volen do řídících a kontrolních orgánů Spolku,

- žádat o výpis ze seznamu členů 
2. Každý člen Spolku má povinnost:

- platit členské příspěvky, pokud o tom rozhodne členská schůze,

- chránit a zachovávat dobré jméno Spolku a dbát o dobrou pověst Spolku,

- dodržovat stanovy Spolku,

- aktivně se podílet na činnosti Spolku,

- pravidelně se informovat o dění ve Spolku.

IX.

Členské příspěvky

1. Výši a splatnost členského příspěvku za individuální členství určí členská schůze.

 
2. Členský příspěvek za čestné členství se nehradí.

3. Členský příspěvek lze na základě písemné žádosti prominout či snížit, jsou-li pro to vážné důvody. O prominutí či snížení rozhoduje předsednictvo.
4. Splatnost členského příspěvku lze na žádost odložit. O odložení splatnosti rozhoduje předsednictvo.
X.

Seznam členů

1. Spolek vede seznam členů. V seznamu členů se u každého člena uvádějí následující údaje:
Fyzické osoby




Právnické osoby

Jméno a příjmení



Název

Bydliště




Sídlo

Tel.č./email




Tel.č./email







Osoba jednající jménem člena ve Spolku

2. Zápis a výmazy ze seznamu členů provádí předsednictvo spolku , které provede zápis nového člena do seznamu členů ve lhůtě 30 ti dnů od vzniku členství. Předsednictvo spolku provede výmaz člena ze seznamu členů ve lhůtě 30 dnů od zániku členství.
3. Předsednictvo spolku je povinno vydat ve lhůtě 15 dnů výpis ze seznamu členů každému členovi, který o výpis požádá.
4. Seznam členů je uveřejněn na webových stránkách Spolku. Odesláním žádosti dle č. VII. bodu 4. stanov člen Spolku vyjadřuje souhlas se zveřejněním seznamu členů, který obsahuje údaje člena dle č. X. stanov.

XI.
Orgány Spolku
1. Organizační strukturu Spolku tvoří: 
- členská schůze
- předsednictvo
- kontrolní komise

2. Funkční období volených orgánů je tříleté. Členové volených orgánů spolku, jejichž počet neklesl pod polovinu, mohou kooptovat náhradní členy svého orgánu do nejbližšího zasedání členské schůze. Člen předsednictva zastupující právnickou osobu, jedná v tomto orgánu na základě plné moci vydané statutárním orgánem právnické osoby, kterou ve spolku zastupuje. Členství ve volených orgánech zaniká zánikem členství ve Spolku, uplynutím funkčního období, nebo odvoláním člena voleného orgánu členskou schůzí. 

XII.

Členská schůze
1. Členská schůze je tvořena shromážděním členů Spolku a je nejvyšším orgánem Spolku.
2. Členská schůze rozhoduje o všech důležitých  věcech týkajících se Spolku, zejména :

- schvaluje stanovy spolku a změnu těchto stanov

- volí volené orgány spolku a odvolává je

- schvaluje plán činnosti spolku, hospodaření spolku
- přijímá rozhodnutí  zásadní důležitosti pro existenci spolku

- hodnotí práci volených orgánů

3. Členská schůze  je usnášení schopná, pokud se jejího zasedání účastní  jedna třetina  všech členů Spolku. Členská schůze rozhoduje nadpoloviční většinou přítomných hlasů. Každý člen má jeden hlas na každých započatých 1000,-Kč členského příspěvku. Člen  může být na členské schůzi zastoupen na základě písemné plné moci. 
4. Členskou schůzi svolává předsednictvo nejméně jednou ročně. Předsednictvo je dále povinno svolat Členskou schůzi pokud ho o to požádá  písemně  alespoň jedna třetina  členů spolku. Pozvánku na konání Členské schůze zasílá předsednictvo členům Spolku spolu s návrhem programu jednání nejméně 20 dnů  před konáním schůze a to elektronicky, nebo písemně na adresu člena.

5. Záležitost, která nebyla zařazena na pořad jednání při ohlášení Členské schůze lze rozhodnout jen se souhlasem dvou třetin přítomných členů spolku.
XIII.
Předsednictvo Spolku
1.  Předsednictvo Spolku  je statutárním orgánem Spolku, který volí členská schůze Spolku.
2. Předsednictvo Spolku   je kolektivním orgánem tvořeným 17 členy.  
3. Za Spolek a  předsednictvo spolku je oprávněn jednat předseda a v případě jeho nepřítomnosti jeden ze dvou místopředsedů. 
4. Předseda spolku a dva místopředsedové spolku jsou voleni předsednictvem Spolku ze svých řad na prvním zasedání nově zvoleného předsednictva.
5. Předsednictvo zajišťuje kontakt Spolku s jeho členy a řídí činnost Spolku v období mezi jednáními členské schůze.
6. Předsednictvo rozhoduje o přijetí zaměstnanců Spolku a o případném ukončení pracovního poměru  zaměstnanců.
XIV.
Tajemník spolku
1. Tajemníka Spolku jmenuje a odvolává předsednictvo spolku

2. Tajemník Spolku vykonává svoji činnost na základě plné moci v rozsahu určeném předsednictvem Spolku a dále na základě pracovní náplně, kterou zpracuje předsednictvo
3. Tajemník spolku vykonává běžnou agendu spolku, zejména agendu spojenou s běžnou činností spolku
4. Odpovídá za vedení účetních dokladů spolku

5. Pořizuje zápisy z jednání předsednictva a zajišťuje archivaci  dokladů spolku

6. Tajemník je za Spolek oprávněn jednat a podepisovat se samostatně v záležitostech provozního charakteru

7. Tajemník může být zaměstnancem spolku

8. Tajemník Spolku dbá na budování a udržování dobrého jména Spolku 

9. O výši a způsobu odměňování tajemníka rozhoduje předsednictvo Spolku
XV.

Kontrolní komise

Kontrolní komise Spolku je kontrolní a revizní orgán Spolku. Má 3 členy , sama si volí  svého předsedu a je volena členskou schůzí spolku,  Platí, že členství v tomto orgánu je neslučitelné se členstvím v jiných orgánech Spolku.
Kontrolní komise má právo nahlížet do všech dokladů a veškeré evidence Spolku. Dohlíží na dodržování stanov Spolku. V oblasti majetkové dohlíží na hospodárné využití majetku Spolku, na jeho řádnou správu, obnovu, údržbu a evidenci. kontrolu provádí průběžně, minimálně však jedenkrát za rok a o výsledcích kontroly informuje  členskou schůzi.

XVI.
Majetek a hospodaření Spolku
1. Prostředky na svou činnost získává Spolek zejména, nikoli však pouze, z členských příspěvků, z dědictví a odkazů, z darů, ze státních příspěvků, grantů, z příjmů ze svých činností a z výnosu svého majetku. Spolek může dále v rozsahu těchto stanov získávat prostředky na svou činnost podnikáním a vedlejší výdělečnou činností dle č. VI. těchto stanov.

2. Veškeré získané prostředky musí být využívány ve smyslu těchto Stanov. Prostředky musí být především použity k financování hlavních činností Spolku naplňujících poslání a cíle Spolku. Prostředky dále možno použít k úhradě nákladů na vlastní správu a rozvoj vedlejší činnosti Spolku.

3. Prostředky Spolku nesmějí být používány k obohacování fyzických ani právnických osob. Platí to v plné míře i pro členy a zaměstnance Spolku. To nevylučuje použití prostředků k sociálním nebo charitativním účelům. Výjimku z tohoto ustanovení tvoří řádná mzda či odměna za výkon funkce dle Stanov, či sjednaná na základě platných smluv.

4. Spolek nabývá do svého vlastnictví, správy nebo užívání majetek, za účelem řádného naplňování poslání a cílů Spolku.

5. Za řádnou správu, obnovu, údržbu a evidenci majetku, odpovídají orgány Spolku v rozsahu dle ustanovení těchto Stanov a platné legislativy.
6. Předsednictvo může část majetku svěřit do správy jinému subjektu, zejména pokud je tak zabezpečeno účelnější využití majetku ve prospěch Spolku. Ve smlouvě o svěření majetku určí rozsah i omezení pravomoci subjektu, který je správou majetku Spolku pověřen. 
7. Hospodaření probíhá na základě ročního rozpočtu schváleného členskou schůzí Spolku. Za hospodaření s prostředky Spolku odpovídá statutární orgán členské schůzi.
XVII.
Zánik a likvidace Spolku
1. Spolek může zaniknout dobrovolným rozpuštěním na základě rozhodnutí členské schůze nebo z jiného důvodu stanoveného zákonem.
2. V případě rozhodnutí o zániku-likvidaci Spolku bude majetek Spolku rozdělen podle podílu vložených členských příspěvků za dobu posledních pěti let od rozhodnutí od zániku-likvidace spolku.
Stanovy byly přijaty rozhodnutím Členské schůze spolku konané dne 24.2. 2020 ve Skalském  Dvoře,
Podpis: Bc. Ivo Pokorný
